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1.Zakladni idaje o PPP C. Lipa (Skolském poradenském zafizeni

» Nazev organizace: Pedagogicko-psychologické poradna, Ceska Lipa, Havlickova 443,
piispévkova organizace

» Sidlo organizace: Havlickova 443, 470 01 Ceska Lipa

o Pravni forma: ptispévkova organizace

o 1CO: 70948801

o [dentifikator zatizeni: 102577064

e Zfizovatel: Liberecky kraj

¢ Statutdrni organ organizace: feditel

o Organizace je zfizena od 18.12.2001 na dobu neur¢itou

o Nejvyssi povoleny pocet klienti ve Skolském zafizeni: 16.850

2. Organizace &innosti PPP C.Lipa

Cinnost PPP Ceska Lipa je obecné je vymezena Skolskym zakonem (Zikon 561/2004 Sb.)
v platném znéni, ktery poskytuje pravni divod existence tzv. Skolskym poradenskym
zatizenim, mezi néz patii i pedagogicko - psychologické poradny. Také uruje zékladni ramec
jejich aktivit. V § 116 uvedeného zakona se mimo jiné uvadi, ze $kolska poradenska zafizeni
.,zajistuji pro déti, zaky a studenty a jejich zakonné zastupce, pro Skoly a Skolska zafizeni
informacni, diagnostickou, poradenskou a metodickou €innost, poskytuji odborné specialné
pedagogické a pedagogicko - psychologické sluzby, preventivné vychovnou péci a
napomahaji pfi volbé vhodného vzdélavani déti, zaka nebo studentl a pfipravé na budouci
povolani.”

Zakladnim dokumentem pro &innost poradny viak zistava vyhlaska MSMT 72/2005 Sb.. ve
znéni pozdéjsich predpist .,O poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych
zafizenich®, rovnéz v platném znéni. V §3 je PPP uvedena jako jeden ztypu Skolskych
poradenskych zafizeni a v § 5 pak je definovano, Ze .poskytuje sluzby pedagogicko -
psychologického a specialné pedagogického poradenstvi a pedagogicko - psychologickou
pomoc pii vychové a vzdélavani zaka.” Vyhlaska konkretizuje a uptesiiuje ¢innost poradny.

Od 1. zari roku 2011 nabyla u¢innosti novela zminéné vyhlasky, coz se stalo VyhlaSkou
116/2011 Sb. Tato novela zkomplikovala ¢innost poradny zejména konkretizovanim
nékterych lhit pro poskytovani poradenskych sluzeb. Naptiklad nové doplnény odstavec 4 § 1
novely uklada poradenskému zafizeni zacit poskytovat poradenskou sluzbu ,,nejpozdgji...do
tHi mésict ode dne ptijeti Zadosti.® Soucasné ale nebylo zohlednéno pravidlo, podle néhoz
jsou poradenska zafizeni financovana. Limit pracovniki poraden a odpovidajici mzdové
prostiedky jsou poéitdny na zakladé mnozstvi tzv. potencialnich klientd. Dusledek stanoveni
lhiity, do kdy nejpozd&ji musi poradenska prace s klientem zapocit, je tyz, jako by se zvysil
pocet potencidlnich klientd. Logicky umémé tomu mélo tedy dojit i k navySeni limitu
pracovnikl a tomu odpovidajicimu narastu mzdovych prostfedkd. Jiz pted ucinnosti této
novely byla poradenska zafizeni, alespon v Libereckém kraji, dle spolehlivych informaci na
hranici svych kapacitnich moznosti. I v disledku zminéné novely doslo k nariistu novych
7adosti o poskytnuti poradenské sluzby (konkrétni udaje viz bod 4). Existuje
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proto velké nebezpeti, Ze poradna nebude schopna novelou vyhlasky uloZzené ¢asové limity
dodrzet a bude tak riskovat pfipadné sankce ze strany kontrolnich organu.

Dalsim omezujicim faktorem je nutnost respektovat 1 novelou pfidany pozadavek
nasledujiciho odst. (5), omezujici platnost doporuceni zafazeni zaka do Skoly ¢i programu pro
zéky se zdravotnim postizenim na 1 rok. Nové doporuceni je totiz zpravidla vdzano na nové
odborné vysetfeni, coz neimeérné navySuje poCty vySetfeni. Vzhledem k tomu, ze zakonni
zastupci klientd nebo plnoleti klienti maji moznost pozadat o vysetieni v kterémkoli skolském
poradenském zafizeni v ramci CR dostdvime se do patové situace, kdy musime Z4dost
pfijmout, zapocit s vySetfenim nejpozdeéji do 3 mésictt od podani této zadosti a soucasné
musime fesit tzv. ,rediagnostiku™ u déti, kterym jiz uplynula ro¢ni lhita doporuceni — viz
vySe. Z posledné jmenované skupiny klienta se pocty zadosti kazdoroéné navySuji a tento
trend bude postupovat tak dlouho, dokud nebudou v danych $kolach jen Zaci zafazeni do vyse
uvadénych RVP po 1.9.2011 a kdy doporuceni k tomuto zafazeni bude platné pouze 1 rok -
viz fakt, Ze Vyhlaska se tyka déti zatazenych do Skoly ¢i programu pro Zaky se zdravotnim
postizenim od 1.9.2011 a nevztahuje se na zéky zatazené pied timto datem. Pokud bude tento
trend pokraovat a nedojde ke zméné ve vySe uvadéni vyhlasce, bude se v naSem okrese
jednat postupné az o 700 klientd kazdoro¢né, coz vzhledem k celkovému poctu zadosti o
vySetieni, kterych bylo ve sledovaném obdobi vice nez 1000 bude neudrzitelné. Nové zadosti
u déti, zakd a studentd, které budou mit akutni problémy budeme muset odkladat na nejzazsi
moZny termin a vénovat se zakim, u kterych probéhla kvalitni vstupni diagnostika a jejichz
viazeni je tedy plné na misté a o ,rediagnostiku™ je zadano jen dle dikce zakona a nikoli
z diivodu aktualni potieby Zéka. Podezieni na nespravné Skolské zafazeni by mélo, dle naseho
nazoru, vzejit od zdkonnych zastupct a od fediteld pfislusnych Skol v piipadé. kdy to
odpovida aktualni situaci ditéte. Plodné feSeni tohoto problému neni dlouhodobé udrzitelne.
pokud nedojde k navySeni pocti pracovnik PPP a stim spojenymi naklady na mzdy a
provoz. Domnivame se, Ze je dilezit&jsi posilit a kontrolovat diagnostiku pfi prvotnim vfazeni
— napf. tak, jak postupujeme v naSem zafizeni, kdy neni mozné viadit zaka do vzdélavaciho
programu RVP ZS — LMP aniz by byla provedena dvé vySetfeni (druhé s odstupem
minimalné 3 mésich od prvniho), kdy obé vySetieni jasné potvrzuji, Ze se jedna o dit¢ s LMP.
Pokud by navic dale platila moznost, kdykoli na Zadost zdkonnych zastupci, toto vysetieni
ovéfit, nemizZe dochéazet k nespravnému zatazeni téchto déti.

Zakonni zéstupci ditéte nemaji v drtivé vétSiné o tuto .rediagnostiku zdjem™. Dikei zakona
vnimaji jako zasah do svych prav — nechdpou totiz, pro¢ maji své dit¢ podrobovat
opakovanému vySetfeni rok co rok, i kdyz jsou se Skolskym zafazenim spokojeni a jejich dité
skolsky i jinak prospiva. Zvat je k preSetfeni znamena riskovat, ze se nedostavi a pouze
zaberou terminy jinym klientim, jez by o poradenské sluzby zdjem méli. A navic, ze
zkomplikuji situaci pro zafazeni ditéte do aktualni Skoly — feditelé 3kol fesi opakované
problémy s tim, Ze Zaci do $koly sice dochazeji, ale vzhledem k tomu, Ze pozbylo platnosti
pivodni doporudeni, tak je nelze vykazat stejné, jako v dobé, kdy doporuceni platné bylo a
mélo by tedy okamzité dojit k pfesunu do ptvodni $koly (v drtivé vétSing se jedna o rozdil
mezi RVP ZV a RVP ZV — LMP).

S existenci poradenskych zafizeni pocitaji a tkoly jim ukladaji dalsi pravni normy s celostatni
plisobnosti, mimo jiné ty, které pravné upravuji specialni vzdélavani. Konkrétné jde
napiiklad o ..Vyhlasku o vzdélavani déti, zakt a studentli se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami...* (73/2005 Sb. ve znéni pozdgjsich predpist), kterd je zmifuje v § 2,6,8,9 a 12.
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Také novela této vyhlasky opét rozsifila povinnosti pracovniki $kolského poradenského
zatizeni, kam v dikci Vyhlasky 72/2005 Sb. ve znéni pozdéjSich predpist spadaji i
pedagogicko-psychologické poradny. Zna¢né rozsifeny odstavec (2) §9 novelizované
Vyhlasky 73/2005 Sb., ktery hovofi o institutu diagnostického pobytu zéka ve skuping, tfidé
¢i Skole pro zadky se zdravotnim postizenim, totiz uvadi doslovné, 7e .o pribéhu
diagnostického pobytu vyda Skolské poradenské zafizeni...zpravu a doporudeni...”, a to
nejpozdéji do 30 dnu od ukonceni diagnostického pobytu. Sice je zatim takovych ptipadi
méné, nez jsme se obavali, to se vSak maze zménit, paradoxné v souvislosti s ubyvanim poctu
déti na zakladnich skolach. V dasledku toho totiz — a bohuzel také v rozporu s pedagogickymi
zasadami - hrozi propousténi ,,pfebytecnych™ ucitelt a slucovani tfid (nekde se tak jiz déje)
a nartstani po¢tu déti v nich. A Skolni poradenstvi, jez jako uceleny systém existuje cca jiz 40
let ma uz z minulosti fadu zkuSenosti, Ze ruku v ruce s nartistem poctu déti ve tiidach roste
také pocet téch, kdo nezvladaji naroky uciva, a tedy také mnozstvi navrhii na zménu jejich
Skolského zatazeni do méné naro¢nych vzdelavacich programu.

Cinnost samotné PPP Ceska Lipa je pak vymezena jeji zfizovaci listinou, vydanou
ziizovatelem Libereckym krajem. Ceskolipska poradna mé s u¢innosti od 1.9.2010 novou

zfizovaci listinu pod &.j. ZL-33/10-S. Byla zm&néna na zadost vedeni poradny. a od ptvodni
se lisi vtom, Ze tomuto Skolskému zafizeni nové umoZiuje provozovat téz doplikovou
¢innost, placené nadstandardni sluzby, zisk z nichZ je urCen pro posileni financovéani hlavni
¢innosti. Tyto doplikové ¢innosti spocivaji pfedevs§im v pofadani riznych reedukacnich a
rozvijejicich kurzl pro déti, zaky a jejich rodice. Blize o nich v bodé 9 ,,Dalsi aktivity...”

Provoz Pedagogicko-psychologické poradny Ceska Lipa se fidi fadou dalsich. internich
dokumentt, nékteré znich jsou dlouhodobéji platné, jako je naptiklad Statut PPP nebo
koncepce ¢innosti, jiné jsou dle potieby aktualizovany, aby odpovidaly potfebam. Piikladem
druhych je tfeba provozni fad, aktualizovany naptiklad kvili zméné provozni doby poradny.
Kazdoro¢né alespont jednou je minimalné zcasti aktualizovan ramcovy plan Cinnosti (je
Ptilohou 1 této vyrocni zpravy), také proto, ze je obcas tieba meénit garanty za jednotlivé
oblasti ¢innosti, coz souvisi 1 s odchody pracovniki a s pfichody novych, pfipadné se
zménami v jejich pracovni naplni.

3. Udaje o personalnim zabezpeceni poradny

Béhem $kolniho roku 2012/2013 doslo v Pedagogicko-psychologické poradné Ceska Lipa
k ur¢itym personalnim zménam:

Dle vysledku konkurzniho fizeni z 3 / 2014 byla jmenovana do funkce feditelky PPP Ceské
Lipa povéfena Mgr. Pavla Simankova, ktera byla v predchézejicim obdobi, a to od 1.1.2013
povéfena fizenim 3kolského zafizeni a to az do jmenovani nového feditele na zaklade
konkurzniho fizeni.

Dalsi zménou ve vykazovaném obdobi byl navrat z prubéhu rodi¢ovské dovolené jiz na
pGvodni tvazek jedné pracovnice, na pozici psycholozky PPP. Aktualné posledni pracovnice,
ktera je jesté na rodiCovské dovolené a ktera pracuje na Caste¢ny Gvazek. se vrati na svou
pozici v plivodnim rozsahu od prosince 2014. Ve vykazovaném obdobi doslo také jeSté ke
zméné v useku socidlné pravnim a administrativnim, kdy sPPP spolupracovala Bc.
Becvarova v ramci dohody o provedeni ¢innosti, ktera probihala od dubna do konce srpna











































































